PATVIRTINTA
Kauno rajono savivaldybés tarybos
2024 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. TS-150

VIESOSIOS JSTAIGOS GARLIAVOS PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRAS
2023 METU VEIKLOS ATASKAITA

VADOVO ZODIS

Viesoji jstaiga Garliavos pirminés sveikatos priezitiros centras (toliau — [staiga) yra
juridinis asmuo, turintis wkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSkumg, savo antspauda,
saskaitas banke. Jstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Sveikatos
priezitiros jstaigy, Sveikatos sistemos, VieSyjy jstaigy, Sveikatos draudimo ir kitais jstatymais ir
teisés aktais bei Istaigos jstatais. Istaiga yra ribotos turtinés atsakomybés juridinis asmuo. Pagal
savo prievoles ji atsako tik savo turtu. Steigejas uz [staigos prievoles atsako tik ta suma, kuriag jnesé
1 Istaigos turty. Istaigos veikla - neterminuota. VieSosios jstaigos steigéjas (dalininkas) — Kauno
rajono savivaldybés taryba.

Pagrindiniai [staigos veiklos uZdaviniai - organizuoti ir teikti nespecializuotas (pirminés)
ambulatorines asmens sveikatos priezitros paslaugas Kauno rajono savivaldybés gyventojams,
jraSytiems ] jstaigos sarasa, ir biitinosios pagalbos paslaugas pacientams, besikreipiantiems j [staiga,
teikti prevencinés medicinos paslaugas, atlikti profilaktinius sveikatos patikrinimus. Sios paslaugos
teikiamos jstaigoje ar pacienty namuose.

Istaigos vizija - tapti konkurencinga, modernia asmens sveikatos prieziliros jstaiga,
teikiancia kokybiskas ir saugias ambulatorines asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, atitinkancias
Siuolaikines diagnostikos ir gydymo galimybes, kuriy efektyvumas pagrjstas mokslo jrodymais.

Istaiga savo veikloje 2023 m. rémési Jstaigos veiklos strateginiu planu 2023-2025 m.
Igyvendintos beveik visos pagrindinés [staigos Strateginio plano strateginés iniciatyvos:

1. Didinti Jstaigos ir teikiamy paslaugy zinomuma.

2. Plésti paslaugy asortimenta.

3. Gerinti IT sistemy lygj.

4. Tvarumas — gerinti darbo salygas.
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Energetiniy iStekliy taupymas ir CO2 emisijos mazinimas.



ISlaikytas stabilus pacienty skaicius, 13 proc. padidintas bendras darbo uzmokescio fondas
(19 proc. gydytojams), Istaiga pradéjo Kauno rajono sveikatos centro koordinavima, pilnai naudoja
dokumenty valdymo sistemg dokumentams DVS. Galima pasidziaugti, kad sékmingai vykdytas

pacienty popieriniy korteliy perkélimas i e.sveikatg ir jy skaitmenizavimas.

1. Informacija apie vieSosios istaigos veiklos tikslus, pobiidij ir veiklos rezultatus per
finansinius metus.
V3] Garliavos pirminés sveikatos priezitiros centras yra ne pelno siekianti jstaiga, teikianti
pirminés sveikatos prieziiiros paslaugas. Vytauto g. 57A-2, Garliava, Kauno r., tel. 37070011000,

el. p. info@garliavosmec.lt, http://www.garliavosmc.lt.

Pagrindinis Jstaigos veiklos tikslas — teikti kokybiskas ir neatidéliotinas pirminés sveikatos
priezitiros paslaugas prisirasiusiems ir kitiems pacientams, vykdyti prevencines programas ir taip
uztikrinti Kauno rajono gyventojy sveikatinima bei ugdyti lojaly pacienta. Papildomas
tikslas - koordinuoti Kauno rajono savivaldybés Sveikatos centro veikla.

Pagrindinés [staigos veiklos sritys (veiklos riiSys pagal Statistikos departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. isakymu Nr.
DI-226 patvirtinta Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy):

- bendrosios praktikos gydytojy veikla (86.21);

- gydytojy specialisty veikla (86.22);

- odontologinés praktikos veikla (86.23);

- kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla (86.90).

Istaiga gali uzsiimti ir kita jstatymy neuzdrausta veikla. Jeigu jstaigos jstatuose numatytai
veiklai reikalinga licencija (leidimas), tai Istaiga tokig licencija (leidimg) privalo turéti.

Istaigos stebétojy taryba yra patariamasis organas, sudaromas i$ penkiy nariy penkeriems
metams Jstaigos veiklos vieSumui uztikrinti. Paskutinis stebétojy tarybos posédis vyko
2024-03-13 d., kuriame buvo pritarta Istaigos 2023 m. veiklos rezultatams.

Istaigoje patvirtinta Gydymo taryba, kuri svarsto asmens sveikatos priezitiros
organizavimo ir tobulinimo klausimus, svarsto naujy asmens sveikatos prieziiiros technologijy
jsigijimo klausimus.

Taip pat patvirtinta Slaugos taryba, kuri svarsto pacienty slaugos organizavimo ir

tobulinimo klausimus bei Medicinos etikos komisija, kurios sudarymo ir veiklos tvarka nustato
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Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtinti Sveikatos prieziiiros jstaigos medicinos etikos komisijos
pavyzdiniai nuostatai, kuriuos tvirtina jstaigos vadovas.

Istaiga organizuoja ir teikia kvalifikuotas pirminés asmens sveikatos priezitiros paslaugas
(ambulatorines) Kauno rajono savivaldybés gyventojams. Esant biitinybei, asmens sveikatos
prieziiiros paslaugos teikiamos visos Lietuvos Respublikos gyventojams, uZsienie€iams, asmenims
be pilietybés. Sios paslaugos teikiamos jstaigoje ir pacienty namuose.

Istaigoje veikia i§ viso 7 teritoriniai padaliniai ir Psichikos sveikatos centras. Veikia Seimos
gydytojy kabinetai, vidaus ligy gydytojo kabinetas, vaiky ligy gydytojy kabinetas, gydytojo
akuSerio ginekologo kabinetas, gydytojo chirurgo kabinetas, gydytojy odontology kabinetai,
odontology rentgeno kabinetai, procediiriniai, DOTS, diabetinés pédos, EKG, psichologo ir
psichiatro kabinetai.

1999 m. geguzés 19 d. jstaigai iSduotoje licencijoje Nr. 157 suteikta teis€é uzsiimti asmens
sveikatos priezitros veikla ir teikti Sias paslaugas:

®* pirminés ambulatorinés asmens sveikatos prieziliros medicinos: Seimos medicinos,
psichikos sveikatos;

* pirminés ambulatorinés asmens sveikatos odontologinés prieziliros
(pagalbos) - odontologijos,

* Dbendrgsias asmens sveikatos priezitros: akuserio praktikos, slaugos (bendrosios
praktikos slaugos, bendruomenés slaugos, serganciyjy cukriniu diabetu slaugos, psichikos
sveikatos slaugos),

® ambulatorinés asmens sveikatos burnos prieziiiros — burnos higienisto paslaugas.

Istaiga papildé jstaigos licencijg ZapySkio padaliniu ir 2023 m. vasario 3 d. veiklg
pradéjo atnaujintas Zapyskio padalinys.

Istaiga sudariusi sutart] su ambulatorines slaugos paslaugas namuose (ASPN) teikiancia
bendrove UAB ,,Slauga ir priezitira® sutartj, kuri teikia misy prisiraSiusiems pacientams ASPN
paslaugas. 2024 m. pasiraSytos papildomos sutartys dél ASPN paslaugy teikimo su
UAB ,,Solvimeda“ ir UAB ,,Socmedicus®.

Istaigoje reguliariai veikia Gydytojy konsultaciné komisija, atvyksta atstovas i§ Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos (,,Sodros*), kurios metu sprendziamas laikinas nedarbingumas,

nukreipiami ligoniai ] nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba ligoniams iSduodamos

elektroninés medicininés pazymos.



Kiekvieng savaités antradienj vyksta administracijos vadovy pasitarimai, o kiekvieno
ménesio paskutinj antradienj — visy padaliniy vadovy pasitarimai, kuriy metu aptariamas gydytojo
darbo tobulinimas, kompensuojamyjy vaisty ir medicinos pagalbos priemoniy iSraSymas, atlickamy
tyrimy analiz¢, svarstomi ypatingi praktiniai ligy atvejai ir kiti ikiniai klausimai.

Gydytojai ir bendruomenés slaugytojos nuolat kelia savo kvalifikacija. Gydytojai
dalyvauja gydytojy sgjungos organizuojamuose kursuose, bendruomenés slaugytojos tobulinasi
slaugos darbuotojy tobulinimosi centro organizuojamuose kursuose.

Istaigoje veikia vietos medicinos auditas, kuris vertina jstaigos veikla. Vidaus medicinos
auditoré tobulinasi vadybos kokybés kvalifikacijos kélimo kursuose.

Vykdoma sveikatos priezitiros paslaugy kokybés politika, kasmet ji atnaujinama,
papildoma, kei¢iama kintant diagnostikos — gydymo metodikoms, medicinos normy reikalavimams
ar koreguojant nuostatas, kurios leisty sumazinti neatitik¢iy tikimybe. Tinkamas jstaigos atskiry
sriciy ir veikly tvarkomyjy dokumenty rengimas bei perziiiréjimas yra svarbi paslaugy teikimo
kokybes uztikrinimo dalis, padedanti pasiekti, palaikyti ir vertinti rezultatyvig jstaigos veikla,
stebéti veiklos procesus, bendrauti jstaigos darbuotojams.

Kas ketvirt] atlickamos prevenciniy programy, skatinamyjy paslaugy, kompensuojamyjy
vaisty iSraSymo rodikliy analizés, kurios aptariamos iSpléstiniame gydytojy bei slaugytojy ir
administracijos posédziuose.

Istaigos darbuotojams organizuoti iSpléstiniai mokomieji susirinkimai pirmosios pagalbos,
psichologinio smurto, klienty aptarnavimo ir korupcijos prevencijos klausimais. Istaigoje vykdyti
Sie mokymai:

1. Specializuotos reanimacinés pagalbos mokymai (2023-01-30 — 2023-02-03);

2. Psichologinio smurto prevencija asmens sveikatos priezitiros jstaigoje (2023-03-30);

3. Antikorupcinio Svietimo mokymai (2023-04-04);.

4. Klienty aptarnavimo mokymai, Zzmoniy /klienty tipai pagal DISC (2023-09-26)

Formuojant sveikatos politikg jstaigoje, ypatingas démesys skiriamas korupcijos
prevencijai ir skaidrumo siekimui. Informaciniuose stenduose ir jstaigos tinklapyje skelbiama
Istaigos Korupcijos prevencijos programa, jos jgyvendinimo priemoniy planas, atsakomybé uz
korupcinio pobudzio teisés pazeidimus, informacinis praneSimas apie korupcinio pobiidzio
nusikalstamas veikas, duomenys ir kontaktai, kur asmuo turi kreiptis, susidiirus su korupcinio

pobiidzio veika, pasitikéjimo telefonai, vadovo kreipimasis, informacija apie vieSuosius pirkimus.



Nuolat tikrinama VTEK informacin¢ sistema, kad visi gydytojai deklaruoty privacius interesus. Per
jstaigos vaizdo ekranus (monitorius) transliuojami STT antikorupcinés socialinés reklamos klipai,
Istaigos socialinése paskyrose ir tinklalapyje dedamos socialinés reklamos. Per 2023 metus [staiga
negavo praneSimy i§ pacienty ar darbuotojy apie galimag korupcing veikg. Kity praneSimy apie
galima korupcinio pobudzio nusikalstamg veika nebuvo. 2024 m. kovo 12 d. Mero potvarkiu Nr.
MP-283 [staigai suteiktas Skaidrios asmens sveikatos priezitiros jstaigos vardas.

Istaigos daugumoje padaliniy laukiamuosiuose jrengti televizoriai, kuriuose rodomi vaizdo
klipai: informaciniai ugdomieji siuzetai sveikos gyvensenos ir ligy prevencijos klausimais,
Narkotiky, tabako ir alkoholio kontrolés departamento vieSinama informacija dél psichologinés ir
socialinés reabilitacijos paslaugy, transliuojami Sodros, TLK klipai susipazinimui su elektroninémis
paslaugomis, Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos informacija dél racionalaus
vaisty vartojimo, aktuali informacija korupcijos prevencijos klausimais.

Per 2023 m. vykdyta anoniminé pacienty apklausa pagal Ambulatoriniy asmens sveikatos
prieziliros paslaugy vertinimo anketg, patvirtintg sveikatos apsaugos ministro 2018-04-16 jsakymu
Nr. V-419. Pacienty pasitenkinimo jstaigos teikiamomis paslaugomis lygis 2023 m. yra 0,98 balo,
kai 2022 m. buvo 0,95 balo.

2023 metais didelis démesys skirtas darbuotojy psichologinés gerovés uztikrinimui
Istaigoje, suteikiant darbuotojams psichologinei (emocinei) gerovei palankig, saugig ir sveikg
aplinkg, mazinant psichologinio smurto apraiSkas bei stiprinant esamy ir bisimy darbuotojy
psichikos sveikata. Pavasarj Raudondvario dvare paminéta medicinos darbuotojy diena, o vasarg
buvo suorganizuota i§vyka | EZer¢lio apylinkes aplankyti buvusias partizany zemines. Taip pat buvo
organizuota ir jvyko kultliriné-paZintiné kelioné¢ ] Dzikijos nacionalinio parko Marcinkoniy
lankytojy centra. Kalédiniy Svenciy proga Istaigos darbuotojai ir jy vaikai lankési Valstybiniame
Kauno dramos teatre. Taip pat buvo bendrauta su darbuotojais de¢l darbo kriiviy, tinkamos darbo
aplinkos bei lankstaus darbo grafiko. Stengémés sukurti palankias darbo sglygas darbuotojams dél
Ju emocings ir psichologinés gerovés.

Istaigoje vykdomi vieSieji pirkimai. Darbuotojas, atsakingas uZ vieSuosius pirkimus
2023 m. naujai paruo$é¢ numatomy vykdyti prekiy ir paslaugy vieSyjy pirkimy plang 2024 m. Per
2023 metus Istaiga jvykdé 2 konsoliduotus pirkimus. Nuo 2024 m. sausio 1 d. vieSieji pirkimai

vykdomi tik naudojantis Kauno rajono savivaldybés naudojama UAB ,,Mano konkursas* sistema.



Gerinant sveikatos paslaugy prieinamuma pacientams, talonai registracijai pas gydytojus
skelbiami per ISanksting pacienty registravimo sistemg (IPR IS) internetu ir taip pat registruojami
telefonu. Jstaigos interneting¢je svetainéje paskelbti gydytojy darbo grafikai. Laukimo eilés iSliko
nepakitusios - timios ligos atveju patenka tg pacig dieng (0 dieny), o létinés ligos atveju
nuo 0 iki 7 dieny.

Istaiga aktyviai bendradarbiauja su Kauno rajono savivaldybés administracija, LSMU ir
LSMU Kauno ligonine. Vykdomas nuolatinis bendradarbiavimas su seniiinijomis, vyriausybinémis
ir nevyriausybinémis organizacijomis, pacienty ir jy artimyjy konsultavimas.

Vadovaujantis Lietuvos sveikatos mokslo universiteto medicinos ir odontologijos
rezidentiros baziy vertinimo ir atrankos posédzio, jvykusio 2023 m. vasario 27 d., Istaiga
patvirtinta LSMU rezidentiiros baze. Nuo 2023 m. rugs¢jo 1 d. darbg pradéjo pirmoji gydytoja
rezidenté ir pasikeiiant [staigoje dirba bent po vieng gydytoja rezidents.

2023 m. birzelio 22 d. Istaiga pakeité savo prekinj zenklg | Garliavos medicinos centras,
idiegtas naujas skambuciy centras su vieningu telefono numeriu 8 700 11000, atnaujinti socialiniai

tinklai ir jstaigos svetainé www.garliavosmc.lt, Facebook sekéjy skaicius iSaugo iki 398, per

2023 m. paskelbti 37 nauji praneSimai. [staiga atsisaké popieriniy dokumenty naudojimo ir nuo
2023 m. liepos 1 d. naudoja dokumenty valdymo sistemg DVS Kontora.

2023 m. pradétos siysti SMS zinutés pacientams dé¢l profilaktiniy programy (2023 metus
1Ssiystos 78 845 SMS Zinutés), nuo COVID -19 ligos paskiepyti 255 pacientai, nuo gripo paskiepyti
930 pacienty.

2023 m. Jstaigoje neliko naudojamy popieriniy dokumenty ar apskaitos dokumenty, nes
naudojamasi elektronine dokumenty valdymo DVS.

Istaiga 2023 m. baigé pacienty popieriniy sveikatos korteliy perkélimg i elektronine
sistema, tode¢l registratiiroje nereikalingos kortelés buvo perkeltos j archyva, nauji jrasai ir kitu
pacienty dokumentai keliami tik j elektroning sistema.

Istaiga tapo Kauno rajono savivaldybés sveikatos centro koordinuojancia jstaiga
2023 m, gruodzio 6 d. pasirasius Bendradarbiavimo pagal Kauno rajono savivaldybés Tarybos
2023 m. lapkri¢io 23 d. sprendimg Nr. TS-418.

Istaigos Girioniy padalinyje yra prisirase 39 pacientai i§ Ukrainos, taip pat [staigoje dirba
ukrainieté Seimos gydytoja Natalia Lisina, kuri turi 170 pacienty.

Istaiga per 2023 m. atliko Sias “kietgsias” investicijas:
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L Objekto/projekto/ darbuy pavadinimas Kas atlikta

Nr
Zapyskio padalinys Sviesos g. 18, Naujai suremontuotas

1 g .
Kluoniskiy k., padalinys

) Girioniy padalinys, Liepy g. 5, Girionys, Idiegta prieSgaisriné ir
LT-53101, Kauno r. apsauginé signalizacija

3 Garliavos medicinos centras, Vytauto g. 63, | Atliktas 3 gydytojy kabinety
Garliava, remontas

4 Garliavos medicinos centras, Vytauto g. 63, | Atnaujintas gydytojy
Garliava, kabinety apSvietimas

5 Garliavos medicinos centras, visuose Pakeisti visy padaliniy
padaliniuose informaciniai uZrasai ir

6 Garliavos medicinos centras, Vytauto g. 63, | Irengtos apsaugos stebé¢jimo
Garliava, LT-53258, Kauno r. kameros

7 Garliavos medicinos centras, Vytauto g. Irengtos apsaugos stebéjimo
57A/2, Garliava, LT-53258, Kauno r. kameros

3 Kacerginés padalinys ,J. Janonio g. 31, Irengtos apsaugos stebéjimo
Kacerging, LT-53445, Kauno r. kameros

Istaigoje isigytas naujas kompiuterinis elektrokardiografas, atnaujinta viso personalo

medicininé apranga (121 vnt.).

Istaiga aktyviai dalyvauja jvairiuose projektuose:

Projekto pavadinimas 1. Elektroniniy sveikatos prieziiiros paslaugy plétra Kauno regiono asmens
sveikatos prieziliros jstaigose.
2. Sveikatos prieziliros jstaigy, teikianciy sveikatos centrui priskiriamas
sveikatos prieziliros paslaugas
3. ES projekte Nr. 09-020-P-0001 ,,Gerinti sveikatos prieziiiros paslaugy
kokybe ir prieinamuma*
Projekto statusas 1. Igyvendintas
(igyvendinimas, §iuo metu j, 2. Igyvendinamas
pateiktas, planuojamas 3. Igyvendinamas
rengti, atmestas)
Projekto pareiskéjas 1. Vs Jonavos ligoniné, V§] Garliavos PSPC partner¢.
2. Kauno rajono savivaldybé
3. Valstybiné akreditavimo sveikatos priezitiros veiklai tarnyba prie Sveikatos
apsaugos ministerijos
Projekto trukmé 1. 2016-09-30 —2023-12-31
2. 20210101-2027-12-31
3. 2024-01-02 —2025-06-30




Projekto partneriai

1.
2.

Vs Garliavos PSPC; V3] Pakaunés PSPC; V3] Vilkijos PSPC
BiudZetiné jstaiga Kauno rajono visuomenés sveikatos biuras;
V3I Garliavos PSPC; VS] Pakaunés PSPC; V3] Vilkijos PSPC;
UAB ,,Medgintras*; UAB ,,AZzuolyno Seimos sveikatos centras;
V3] Kauno hospiso namai; UAB ,,Slauga ir prieziiira®;
UAB ,,Inmedica“; UAB ,,Raudondvario klinika; Vs] ,,Babty Seimos
medicinos centras®; UAB ,,Pilény klinika®; V§] LSMU Kauno
ligoniné; UAB ,,Zaliakalnio poliklinika“.
V3] Garliavos PSPC; VS] Joniskio PSC; V§] Kelmés PSC;
UAB Zemaitijos PSC; V§] Panevézio miesto poliklinika;
UAB Mazeikiy PSC; V3] Siauliy centro poliklinika; V3] Kauno
miesto poliklinika; V§] Klaipédos PSC.

Finansavimo/paramos
Saltiniai

—

V3] Garliavos PSPC
Kauno rajono savivaldybé
Valstybiné akreditavimo sveikatos priezitiros veiklai tarnyba prie
Sveikatos apsaugos ministerijos

Projekto verté

—

10.357,00 Eur

89.389,62 Eur

Projektui savivaldybés
skiriamy 1ésy dalis

W=
eee

Trumpa projekto santrauka
(tikslai, uZdaviniai,
laukiami rezultatai)

—_

Palaikyti ir tobulinti regioninés sveikatos prieziliros jstaigy
informacing sistema, skirta pagrindiniams sveikatos priezitiros
paslaugy teikimo veiklos procesams;

Tikslas - Asmens sveikatos prieziliros paslaugy organizavimo
gerinimas ir teikimo koordinavimas bendradarbiaujant tarpusavyje,
siekiant savivaldybés gyventojams gerinti asmens sveikatos
priezitiros paslaugy kokybe (sutartis pasirasyta 2023 m. gruodzio 6
d.);

Projekto tikslas- Jvertinti veiksmingus atvejo vadybos modelius,
sickiant i§bandyti pirminés psichikos sveikatos prieziliros atvejo
vadybos paslaugas Lietuvoje ir remiantis gautais rezultatais,
patirtimi, plétoti Salies mastu, kad biity optimizuotas pirminés
psichikos sveikatos prieziiiros paslaugy teikimas pacientams,
siekiant didinti pacienty jsitraukima i gydymosi rezima ir uztikrinti
biklés blogéjimo bei atkir¢io prevencija bei nuolat sekti jy sveikatos
biiklés pokycius (sutartis pasirasyta 2023 m. gruodzio 20 d.).

Asmuo kontaktams

1.

Rytis Veiverys, Mindaugas Kyguolis

2. Nijolé Stasaitiené, Mindaugas Kyguolis

3.

Nijolé Stasaitiené Mindaugas Kyguolis

Asmens sveikatos priezitiros paslaugy, apmokamy i§ PSDF 1¢8y, sarasa bei Siy paslaugy

teikimo tvarka nustato galiojantys teisés aktai. Istaiga sutartyje su Kauno TLK susitaria dél

paslaugy nomenklatiiros, jy teikimo ir kokybés gerinimo salygy, kiekio, sutartinés sumos,

apmokéjimo salygy.

Istaigos aptarnaujamy gyventojy skaiciaus pokytis ataskaitinj laikotarpi palyginus su

pragjusiu:




2023/2022

2021 m., | 2022 m., | 2023 m., pokytis
vnt. vnt. vnt. proc.
Apsilankymai pas gydytojus 71759 77 064 75 853 -1,57
Gydytojy apsilankymai namuose 809 1292 1259 -2,55
Bendr. slaugytojy suteiktos paslaugos 7574 8970 9325 3,96
Profilaktiniy patikrinimy skaicius 24 530 25707 27227 5,91
Mokamy apsilankymy skaicius 3623 4309 4956 15,02

Istaigoje aptarnauti odontologiniy paslaugy poreikj turintys pacientai, vnt:

Paslaugos pavadinimas 2022 2023 Pokytis
Apsilankymy pas gydytojus 4953 5343 +390
odontologus:
i$ jy profilaktiniy odontologiniy
paslaugy 1525 1629 +104

2023 m. gruodzio 31 d. prie jstaigos buvo prisirase 9.910 asmenys. Prie jstaigos

prisirasiusiyjy asmeny skaicius 2023 metais padidéjo tik simboliSkai (0,15 proc.), todél iSlaikomas

stabilus pacienty skaicius.

2023 metais dalyvavome prevencinése programose, stengémés uztikrinti TLK sutartyje
numatyty paslaugy teikima. Kad gyventojus grei¢iau pasiekty informacija apie jiems priklausiancias

prevencines programas talpinome informacijg ] Istaigos svetaing, socialinj tinklg, siunt¢éme SMS

zinutes (per 2023 m. i$siysta beveik 80.000 SMS zinuciy):

. Asmeny, Informuoty pacienty Citologinio tepinélio
Tikslinei 1 skaiCius paémimo paslauga
programos planuoty
Programos populiacijai | PAtikrinti per 2023 2022 2023 2022
pavadinimas priklausanciy ataskaitinj
asmeny skaidius | laikotarpi, Asm.sk. | Asm.sk. | Asm.sk. | Asm. sk.
skaicius (proc.) (proc.) (proc.) (proc.)
Gimdos kaklelio
piktybiniy naviky 1931 637 90 85
prevenciné 2.081 300 (93) 32,1) (30) (12,9)
programa
Priesinés liaukos
vézio ankstyvosios 1435 240
diagnostikos 1.521 500 (94,3) (13,8) X X
programa




Atrankinés
mamografinés
patikros dél kruties 1.778 800
vézio prevencijos
programa

1693 510
(95.2) (28,5)

Asmeny,
priskirtiny Sirdies
ir kraujagysliy ligy
didelés rizikos 2785 730
grupei, atrankos ir 2911 1.200 (95,6) (30,3)
prevencijos
priemoniy
programa

Storosios zarnos
vézio ankstyvosios
diagnostikos 3.850 1.700
finansavimo
programa

3537 939
(91,8) (24,3)

Mokamas medicinos paslaugas pacientams teikiame pagal mokamy asmens sveikatos
prieziiiros paslaugy teikimo tvarka ir kainyna: laboratorinés diagnostikos, odontologiniy paslaugy,
gydytojy konsultacijy ne miisy jstaigos pacientams bei profilaktiniy patikrinimy.

Istaigos vykdyty prevenciniy programy suvestiné nuo 2021 m. rodo, kad 2023 m., lyginant

su 2022 m., keleta karty padidéjo pacienty informuotumas (lenteléje informacija su ,,vnt. inf.*):

2023 m.,
2021 m., | 2022m., | 2023 m,, | 2Ptarnauti 2‘:{23/.292%
vat. inf. | vnt.inf. | vnt. inf. asmenys pokytis inf,,
pagal proc.
progr.
Gimdos kaklelio programa 627 637 1931 1123 303,14
Priesinés liaukos programa 230 240 1435 435 597,92
Mamografinés patikr. programa 667 510 1693 640 331,96
Sirdies ir kraujagysliy programa 753 730 2785 720 381,51
Storosios Zarnos programa 1125 939 3537 1431 376,68

Istaiga taip pat teike ir skatinamasias paslaugas savo pacientams:

SKATINAMOSIOS PASLAUGOS 2022 2023
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2001 Vaiko paruosSimas ikimokyklinio ugdymo jstaigai, prieSmokyklinio ugdymo

jstaigai arba moksleivio paruo§imas mokyklai: slaugytojo paslauga

1980 Fiziologinio néStumo priezidira: pirmas ir antras gydytojo vizitai (mokama 65 57
uz kiekvieng vizita)
1981 Fiziologinio néstumo prieziiira: trecias-Sestas gydytojo vizitai (mokama uz 104 108
kiekvieng vizita)
1982 Fiziologinio néstumo priezilira: septintas gydytojo vizitas 19 14
1983 Naujagimiy prieziiira mieste (pirmas ir antras gydytojo vizitai, mokama uz 21 14
kiekvieng vizitg)
1984 Naujagimiy prieziiira kaime (pirmas ir antras gydytojo vizitai, mokama uz 38 37
kiekvieng vizita)
1985 1-6 mén. vaiky prieziira (trecias-aStuntas gydytojo vizitai, mokama uz 236 162
kiekviena vizita)
1986 7-12 mén. vaiky priezitra (devintas-deSimtas gydytojo vizitai, mokama uz 72 85
kiekvieng vizita)
1987 Neijgaliyjy sveikatos priezitira: gydytojo vizitas j namus (mieste) 130 108
1988 Neigaliyjy sveikatos priezitira: gydytojo vizitas { namus (kaime) 418 431
1989 Vaiky imunoprofilaktika: gydytojo paslauga (skyrimas) 529 583
1990 Vaiko paruosimas ikimokyklinio ugdymo jstaigai, priesmokyklinio ugdymo 1182 1160
jstaigai arba moksleivio paruosimas mokyklai: gydytojo paslauga
1994 Naujagimiy priezilira mieste (pirmas-ketvirtas slaugytojo ar akuSerio vizitai, 41 15
mokama uz kiekvieng vizitg)
1995 Naujagimiy prieziiira kaime (pirmas-ketvirtas slaugytojo ar akuSerio vizitai, 58 29
mokama uz kiekvieng vizita)
1996 1-6 mén. vaiky priezitira (penktas-deSimtas slaugytojo vizitai, mokama uz 222 134
kiekvieng vizitg)
1997 7-12 mén. vaiky priezitira (vienuoliktas-dvyliktas slaugytojo vizitai, 63 61
mokama uz kiekvieng vizitg)
1998 Nejgaliyjy sveikatos priezitra: slaugytojo vizitas | namus (mieste) 3 8
2000 Vaiky imunoprofilaktika: slaugytojo ar akusSerio paslauga (atlikimas) 804 850
1061 955
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2002 Slaugos personalo procediiros namuose: kraujo paémimas tirti (mieste) 52 47
2003 Slaugos personalo procediiros namuose: kraujo paémimas tirti (kaime) 79 129
2004 Slaugos personalo procediiros namuose: praguly priezitira (mieste) 79 129
2005 Slaugos personalo procediiros namuose: praguly priezidira (kaime) 2 9
2006 Slaugos personalo procediiros namuose: laseliné infuzija (mieste) 23 90
2274 Vaiky ligy gydytojo profilaktinis asmens sveikatos tikrinimas dél 13 15
neinfekciniy ligy

2650 Nésciosios kraujo grupés pagal ABO antigenus ir rezus Rh (D) 33 34
priklausomybes faktoriaus nustatymas

2651 Neésciosios Rh antikiny nustatymas netiesioginiu Kumbso metodu, kai 11 9
moters Rh neigiama, o vyro Rh teigiama kraujo grupé

2652 Nésciosios kraujo tyrimas dél sifilio (RPR) 60 46
2653 Nésciosios kraujo tyrimas dél ZIV antikiiny 60 45
3133 Nésciosios §lapimo pasélio tyrimas besimptomei bakteriurijai nustatyti 35 27
3134 Neésciosios Slapimo pasélio tyrimas besimptomei bakteriurijai nustatyti ir 1 5
antibiotikogramos atlikimas

3142 Odontologo, teikiancio pirminés ASP paslaugas, profilaktinis tikrinimas 415 451
vaikams

3143 Odontologo, teikianCio pirminés ASP paslaugas, profilaktinis tikrinimas 1110 1178
suaugusiesiems

3199 Kraujo tyrimas, atlickamas prie$ planing invazing ir (ar) intervencing 489 749
procediirg — protrombino laiko (PL) ir tarptautinio normalizacijos santykio (TNS)

nustatymas

3200 Kraujo tyrimas, atlickamas prie§ planing invazing ir (ar) intervencing 630 714
procediirg — aktyvinto dalinio tromboplastino laiko (ADTL) nustatymas

3201 Kraujo tyrimas, atlickamas prie§ planing invazing ir (ar) intervencing 34 26
procediirg — kraujo grupés pagal ABO antigenus ir rezus Rh (D) priklausomybés

faktoriaus nustatymas

3286 Moksleiviy paruoSimas mokyklai (gydytojo odontologo paslauga) 639 317
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3288 Tuberkulino méginio (mantu méginio) atlikimas 7 mety vaikams ir rizikos 76 55
grupiy vaikams

3415 Glikozilinto hemoglobino nustatymas (jskaitant kraujo paémimg), kai atlikto 493 526
tyrimo rezultato reikSmé yra 7 procentai arba mazesné (pacientams, kurie
negydomi insulinu)

3416 Glikozilinto hemoglobino nustatymas (jskaitant kraujo paémima), kai atlikto 194 240
tyrimo rezultato reikSmé yra didesné nei 7 procentai (pacientams, kurie negydomi

insulinu)

3417 Glikozilinto hemoglobino nustatymas (jskaitant kraujo paémima), kai atlikto 101 104

tyrimo rezultato reikSmé yra 7,5 procento arba mazesné (pacientams, kurie
gydomi insulinu)

3418 Glikozilinto hemoglobino nustatymas (jskaitant kraujo paémima), kai atlikto 100 113
tyrimo rezultato reikSmé yra didesné nei 7,5 procento (pacientams, kurie gydomi

insulinu)

3450 Asmeny, priskiriamy rizikos grupei, skiepijimas gripo vakcina: gydytojo 766 533
paslauga

3451 Asmeny, priskiriamy rizikos grupei, skiepijimas gripo vakcina: slaugytojo 807 531
paslauga

3452 A grupés beta hemolizinio streptokoko antigeno nustatymo greitojo testo 48 63

atlikimas 2-7 mety vaikams, susirgusiems virSutinémis kvépavimo taky
infekcinémis ligomis

Sergancio tuberkulioze asmens i§gydymas 0 0
3589 Gliukozés tolerancijos méginio atlikimas nésciajai 25 24
3590 Nésciosios kraujo tyrimas dél hepatito B (HBsAg) 33 26
3639 Kraujo kresumo sistemos biiklés iStyrimo ir jvertinimo paslauga (jskaitant 567 287

tyrimo paémima)

3640 Vaiko psichomotorinés raidos jvertinimas 154 146

IS LR Sveikatos apsaugos ministerijos, ULAC ir AIDS centro gauta vakcina panaudota
prisirasiusiems asmenims skiepyti pagal profilaktiniy skiepijimy kalendoriy: nuo stabliges,
difterijos, tymy, raudonukes, hepatito B (vaikams) ir kity infekcijy.

2023 m. 930 pacientai paskiepyti nemokama gripo vakcina, 1S jy — 28 jstaigos darbuotojai.

2023 m. atlikta 79 Mantu méginiai vaikams nuo 6 iki 7 mety amzZiaus.

2023 m. nuo erkinio encefalito paskiepyta 150 vaiky ir 562 suaugusiy pacienty.

13



2023 m. nuo COVID-19 ligos paskiepyta 255 pacienty.

Imunoprofilaktikos paslaugy vaikams pagal skiepy kalendoriy suteikta 969. Skiepijimo
apimtys per 2023 m. jvykdytos 93 proc., jstaigoje imunoprofilaktika pasieké gerus programoje
numatytus rodiklius.

2. Istaigos dalininkai ir kiekvieno ju ijnaSu verté finansiniu mety pradzioje ir
pabaigoje, dalininky kapitalo dydis finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje.

Istaigos vienintelis dalininkas yra Kauno rajono savivaldybé. Kapitalo
dydis — 16 964,24 Eur. Per ataskaitinius metus kapitalo dydis nepakito.

3. [staigos gautos 1éSos ir ju Saltiniai per finansinius metus ir Siy 1éSy panaudojimas
pagal ekonominés Kklasifikacijos straipsnius.

Istaiga léSas gauna uZz teikiamas medicinines paslaugas pagal sutartis pasirasytas su Kauno
teritorine ligoniy kasa, be to dalis 1éSy gaunama uz medicinines paslaugas, apmokamas atskiry
fiziniy bei juridiniy asmeny, taip pat finansavimo léSas pagal Saltinius, jy paskirt;.

Istaigos gauty pajamuy, iSlaidy ir rezultaty suvestiné pateikiama ¢ia:

Eil..Nr. Straipsniai 2023 2022

A PAGRINDINES VEIKLOS PAJAMOS 1.773.487,78 1.664.584,89

L FINANSAVIMO PAJAMOS 75.802,96 177.574,82

I.1 IS valstybés biudzeto 5.729,84 68.179,59

12 IS savivaldybés biudzeto 15.576,68 14.424,70

1.3 IS ES, uzsienio valstybiy ir tarptautiniy 13.080,05 63.840,65
organizacijy 1ésy

L4 I§ kity Saltiniy 38.416,39 31.129,88

1L PAGRINDINES VEIKLOS KITOS PAJAMOS 1.700.684,82 1.487.010,07

B PAGRINDINES VEIKLOS SANAUDOS -1.790.853,86 -1.760.717,55

I DARBO UZMOKESCIO IR SOCIALINIO -1.442.010,49 -1402.052,77
DRAUDIMO

11 NUSIDEVEJIMO IR AMORTIZACIJOS -38.303,15 -43.491,53

11 KOMUNALINIYU PASLAUGU IR RYSIU -60.144,16 -69.214,36

v TRANSPORTO -5.049,23 -7.760,86

\Y% KVALIFIKACIJOS KELIMO -2.061,58 -2.996,93

VI PAPRASTOJO REMONTO IR -20.964,80 -35.405,67
EKSPLOATAVIMO

VII NUVERTEJIMO IR NURASYTU ATSARGU -1.347,63 -1.655,19

VIII SUNAUDOTUY ATSARGU SAVIKAINA -112.724,67 -1.22.078,64

IX KITY PASLAUGU -108.248,15 -76.061,60
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X KITOS PAGRINDINES VEIKLOS

SANAUDOS

Finansinis rezultatas

-17.366,08

-96.132,66

4. Istaigos saqnaudy darbo uzmokescio dalis

Istaigos darbo uzmokescio fondas 2023 m. padidéjo daugiau nei 13 proc. Svarbu pazyméti,

kad gydytojy darbo uzmokescio fondas padidéjo beveik 20 proc.:

2021 m. 2022 m. 2023 m. 2023/2022
DU Vidutinis
DU fondas Vldu.tlr.ns DU fondas Vldu.tlr.ns DU Vldu.tn.ns fondo etatinis
E etatinis E etatinis fondas etatinis Kiti DU
ur DU ur DU Eur DU 1iimas, kitimas,
proc.
proc.
Administracija 130 196 2280 128 999 2 669 136 644 3184 5,93 19,30
Gydytojai 481 362 2949 554 848 3183 662 130 3742 19,34 17,56
Slaugytojai 314 418 1433 329 048 1514 353 657 1656 7,48 9,38
Kitas per.teik.
sv.pasl. 32374 1238 44 544 1365 112 000 1238 151,44 -9,30
Kitas personalas 205 399 958 210 895 1041 170 516 1120 -19,15 7,59
IS viso: 1163 749 1711 1268 334 1879 1434 947 2123 13,14 12,99

5. Istaigos darbuotoju skaicius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje

Istaigoje darbuotojy skaicius per 2023 m. sumaze¢jo 12 asmeny nuo 92 asm. 2022 m. iki

80 asm. 2023 m.:

2021 m., 2022 m., 2023 m., 2023/2022
asm. asm. asm. pokytis, asm.
Administracija 12 6 6 0
Seimos gydytojas 9 13 11 -2
Gydytojas odontologas 10 12 11 -1
Slaugos personalas 21 21 19 -2
VISO 88 92 80 -12
6. VieSosios jstaigos sanaudos valdymo iSlaidoms
Istaigos valdymo islaidos 2023 m. sumazgjo 2,52 proc. nuo 6,1 proc. 2022 m. iki 3,58
proc. 2023 m.:
2023 2022
Patirty sagnaudy pavadinimas
Suma, Eur Proc. Suma, Eur Proc.
Valdymo islaidos 63.318,00 3,58 107.347,00 6,1
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7.Duomenys apie vieSosios jstaigos vadova, istaigos iSlaidos vadovo darbo
uZzmokesciui ir kitoms vieSosios jstaigos vadovo iSmokoms.

Mindaugas Kyguolis dirba [staigos vadovu nuo 2022 m. rugs¢jo 1 d. Mindaugas Kyguolis
turi jgijes socialiniy moksly magistro laipsnj Vytauto DidzZiojo universitete (teisés srityje), magistro
laipsnj Hamburgo universitete (teisés ir ekonomikos srityse) ir magistro laipsnj Kauno
Technologijos universitete (vadybos ir verslo administravimo srityse).

Istaigos vadovo darbo uzmokescio kitimas 2023 m.:

Patirty iSlaidy pavadinimas 2023 2022 Pokytis (+/-)
Suma, Eur Suma, Eur Suma, Eur Proc.
Priskaiciuotas vadovo darbo uzmokestis 60.598,00 47.301,00 13.297,00 21,94

Vadovo pagrindinio darbo uzmokescio kintamaja dalj sudaro 20 proc. pastoviosios dalies
dydzio, kurj nustat¢ Kauno rajono savivaldybés meras 2023 m. balandzio 25 d. potvarkiu Nr.
P5-233 nuo 2023 m geguzes 1 d. iki 2024 m. balandzio 30 d.

8. VieSosios jstaigos iSlaidos kolegialiy organu kiekvieno nario darbo uZmokes¢iui ir
kitoms jstaigoms kolegialiy organy nariy iSmokoms.

Istaigos kolegialiy organy (gydytojy profsajungai) grupé sumokéjo 746,59 eurus nario
mokescio.

9. VieSosios jstaigos iSlaidos iSmokamos su vieSosios jstaigos dalininku susijusiems
asmenims.

Su jstaigos dalininku susijusiems asmenims iSlaidy ir iSmoky mokéta nebuvo.

10. VieSosios jstaigos informacija apie jstaigos isigyta ir perleistg ilgalaikj turtg per
finansinius metus.

Istaiga per 2023 m. jsigijo ilgalaikio turto uz 24.053,21 Eur, o nuraSyta turto uz
12.250,67 Eur.:”

2023 2022
gli Isigytas ilgalaikis turtas Suma, Eur
(su PYM)
1. Programiné jranga ir jos licencijos 0
2. Kitas nematerialus turtas 5.130,40 10.882,34
3. Masinos ir jrenginiai 5.500,00 0
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4. | Transporto priemonés 0
5. Baldai ir biuro jranga 3.785,16 0
6. Kitas ilgalaikis materialusis turtas 9.637,65 0
7. Nebaigta statyba ir iSankstiniai apmokeéjimai 0
IS viso: 24.053,21 10.882,34
2023 2022
Eil. . “ . - . .
NI Perleistas ar nurasytas ilgalaikis turtas Perleistas/nuraSytas Suma, Eur
(su PVYM)
1. Programing jranga ir jos licencijos nurasytas 562,48 217,80
2. Kitas nematerialus turtas 0 0
3. Masinos ir jrenginiai nurasytas 5.712,17 10.149,16
4. Transporto priemoneés nuraSytas 5.039,39 0
5. Baldai ir biuro jranga nurasytas 410,02 2.833,65
6. Kitas ilgalaikis materialusis turtas perleistas 526,61 0
7. Nebaigta statyba ir iSankstiniai apmokéjimai 0 0
IS viso: 12.250,67 13.200,61

I SKYRIUS
STRATEGINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS

APLINKOS ANALIZE
Nors [staigos veikla per 2023 m. negeneravo teigiamo finansinio rezultato, taciau beveik
80.000 EUR sumaZintas neigiamas 2022 m. rezultatas ir buvo kokybiSkai tiekiamos visos teisés
aktuose numatytos pirminés sveikatos prieziiiros paslaugos Kauno rajono gyventojams ir kitiems
pacientams. [staiga yra finansiSkai tvari, todél nebuvo poreikio kreiptis papildomo finansavimo nei
1§ Steigéjo ar kity finansiniy institucijy (banky ar pan.). Istaiga kiekvieng ménes; teikia ataskaitas
Teritorinei ligoniy kasai, kuriy pagrindu Jstaigai pervedamos vis didesnés 1éSos uZz suteiktas
did¢jancias gydymo paslaugas pacientams. [staiga yra sukaupusi tam tikrg 1€Sy rezerva, todél

Istaigai néra jokio poreikio skolintis i§ finansiniy institucijy (banky ar pan.) veiklos iSlaidoms ar
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investicijoms, o dauguma strateginiy projekty numatoma vykdyti i§ nuosavy 1éSy bei ES ir/ar kity
fondy lésy.

Istaiga turi banko saskaitas AB Swedbank ir Luminor Bank AS Lietuvos skyriuje.

Istaiga 2024 m. planuoja veikti dar labiau efektyviau nei 2023 m. ir jau Siais metais ne tik
sumazinti neigiamag finansinj rezultata, bet ir pasiekti grynajj pervirsj (teigiama finansinj rezultata).
Vertinant Jstaigos paslaugy plétros tendencijas daroma prielaida, jog prisirasiusiyjy pacienty
skaicius ir toliau didés ir 2024 m. pabaigoje virSys 10.250 pacienty.

Istaigos veiklos prioritetas 2024 m. yra Kauno rajono savivaldybés sveikatos centro
koordinavimas, kokybisky ir savalaikiy paslaugy Istaigos pacientams teikimas bei patogiy ir saugiy
darbo viety darbuotojams uztikrinimas. Planuojama gerinti teikiamy pirminés sveikatos priezitiros
paslaugy apimtj ir priecinamumg nutolusiuose Kauno rajono savivaldybés gyvenamosiose vietovése.
Vertinant didé¢jant] minimalaus atlyginimo dydzio didéjimo tendencijas ir Valstybiniy ligoniy kasy
finansavima bus siekiama iki 10 proc. didinti darbo uzmokestj visiems darbuotojams, o medicinos
darbuotojams - iki 30 proc.

2023 m. gruodzio 6 d. pasirasius Kauno rajono savivaldybés Sveikatos centro
Bendradarbiavimo sutartj, [staigos strateginio plano atnaujinimas numatytas 2024 m. II ketv.
atsizvelgiant | Siuos pagrindinius planuojamus vykdyti projektus 2024 metais:

1. Kauno rajono savivaldybés Sveikatos centro informacinés ir koordinacinés sistemos

sukiirimas ir diegimas;

2. Kauno rajono savivaldybés Sveikatos centro Istaigos ir LSMU Kauno ligoninés
Konsultacijy poliklinikos bendros registratiiros steigimas ir bendry/koordinuoty paslaugy
teikimas;

3. Istaigos Roko Slitipo poliklinikos pirmojo auksto ir dalies antrojo auksto renovacija;

4. Jstaigos Roko Slifipo poliklinikos renovuoti visg pastata prieSprojektiniy pasitilymy
pateikimas ir projektavimo darby atlikimas remiantis jy iSvadomis;

5. Mobilios ambulatorijos ir mobilios mamografo paslaugos teikimo Kauno regiono
sveikatos funkcinés zonos pagrindu projekto vystymas;

6. Kauno rajono savivaldybés Sveikatos centro Partnerystés sutarties jgyvendinimas.

ANTRASIS SKIRSNIS
STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMAS
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Per 2023 m. jgyvendintos Sios Istaigos 2023-2025 m. strateginio plano strateginés
iniciatyvos ir strateginiai projektai*:
1. Didinti staigos ir teikiamy paslaugy Zinomuma:

1. Prekinio Zenklo ir prekinio pavadinimo jvedimas, informaciniy iSkaby atnaujinimas,

2. Tinklalapio atnaujinimas,

3. Socialinés medijos kanaly pertvarkymas ir valdymas,

4. Google kanalo naudojimas ir reklama,

5. UzZsakomieji ir edukaciniai praneSimai vietinéje ziniasklaidoje,

6. Aktyvus dalyvavimas vietos bendruomeniy ir kity suinteresuoty Saliy veikloje bei
renginiuose.

2. Plesti paslaugy asortimenta:
2.1. Didinti odontologiniy paslaugy skaiciy ir prieinamuma,

2.2. Mokamy laboratoriniy tyrimy ir jy pakety pasiiilos didinimas,

73 Sveil . . davi . | lio-prineint,
2 4. Eizi . | .. Lidini :

75 D . | 1 .. . .
3. Gerinti IT sistemy lygj:

3.1. Skambuciy centro sistemos diegimas,

3.2. IT priezituros kompetencijy didinimas [staigos viduje,

3.3. Atnaujinti IT darbo priemones ir idiegti saugy vietinj tinkla,

3.4. Atlikti tyrimg dél elektroninés sveikatos prieziliros jstaigos informacinés sistemos
tiekeéjo keitimo,

3.5. IT rastingumo didinimas Jstaigos darbuotojams,

3.6. Atsiskaitymo mokeéjimo kortelémis ir kasos aparaty diegimas padaliniuose.

4. Gerinti darbo saglygas:

4.1. Darbo uzmokescio didinimas,

4.2. Einamyjy remonty vykdymas,

4.3. Antimobingo mokymai,

4.4. Klienty aptarnavimo mokymai.

5. Tvarumas ir CO2 emisijos mazinimas:

5.1. Vytautog-63,-Garliava-pastato-energetiné renovaeija;
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5.2. Vytauto g. 63, Garliava, pastato vidaus renovacija,

5.3. Kaunog 27 Ezeréhs,vidausremontas;

* - nejgyvendintos strateginio plano strateginés iniciatyvos ir projektai pazymeétos
perbraukta linija
IT SKYRIUS
KITU PLANAVIMO DOKUMENTU IGYVENDINIMAS
Istaiga vykdo Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2023 m. geguzés 30 d.
isakymu Nr.V-628 , D¢l Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir biudzetiniy jstaigy,
teikian¢iy asmens sveikatos prieziliros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2023 mety

siektiny reikSmiy patvirtinimo* patvirtinty vertinimo rodikliy stebéseng.

2023 M. VEIKLOS REZULTATU VERTINIMO RODIKLIU STEBESENOS

ATASKAITA
Ataskaitini ¢ teioéi tatvii Vertinimo
askaitiniams metams steigéjo nustatyti rodikliy 2023 2022 Pokytis
vertinimo rodikliai .
ivykdymas
Kiekybiniai vertinimo rodikliai
1. Istaigos praéjusiy Biiti nenuostolingai Ne -17.366,08 -96.132,66 78.766,58
mety veiklos rezultaty
ataskaitoje nurodytas
pajamy ir sgnaudy
skirtumas (grynasis
pervirsis ar deficitas)
2.Istaigos sgnaudy Nenustatoma 80,2 proc. 79,6 proc. 0,6 proc.
darbo uzmokesciui
dalis
3. Istaigos sanaudy ASP] sagnaudy Taip 3,58 proc. 6,10 proc. -2,52 proc.
valdymo i$laidoms valdymo i$laidoms
dalis dalis ne daugiau kaip
6,71 proc. nuo visy
ASP] sanaudy

4 Istaigos finansiniy Isipareigojimy Taip 0,02 0,05 -0,03
isipareigojimy dalis koeficientas ne
nuo metinio biudzeto | didesnis kaip 0,10
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5. Papildomy ASPI per pastaruosius | Taip 2 2
finansavimo Saltiniy 3 m. yra pasirasiusi
pritraukimas bent dvi sutartis dél
dalyvavimo
projektuose, pagal
kurias gauna
papildoma
finansavima
Kokybiniai vertinimo rodikliai
1. Pacienty Pacienty Taip 0,98 0,95 0,03
pasitenkinimo jstaigos | pasitenkinimo ASP]
teikiamomis asmens teikiamomis asmens
sveikatos prieziiiros sveikatos priezitiros
paslaugomis lygis, tai | paslaugomis lygis ne
yra pacienty teigiamai | maziau kaip 0,9 balo
jvertinty jstaigoje
suteikty paslaugy
skaiiaus dalis nuo
visy per metus
istaigoje suteikty
asmens sveikatos
prieziliros paslaugy
skai¢iaus pagal
sveikatos apsaugos
ministro nustatytas
paslaugy grupes
2. Istaigoje gauty Nenustatoma Néra Néra
pacienty skundy dél
istaigoje suteikty
asmens sveikatos
prieziliros paslaugy
skaiéius per metus ir
pagristy skundy dalis
3.Istaigoje gauty Nenustatomas Néra Neéra
pagristy skundy dalis
nuo visy jstaigoje
suteikty asmens
sveikatos priezitiros
paslaugy skai¢iaus per
metus pagal sveikatos
apsaugos ministro
nustatytas paslaugy
grupes
4, Istaigoje taikomos | ASP] jtraukta j Taip

kovos su korupcija
priemonés, numatytos
sveikatos apsaugos
ministro tvirtinamoje
Sveikatos prieziliros
srities korupcijos
prevencijos
programoje

Skaidriy asmens
sveikatos prieziliros
istaigy sarasa
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5.Informaciniy
technologijy diegimo
lygis (pacienty
elektroninés
registracijos sistema
jstaigos interneto
svetainés iSsamumas,
darbuotojy darbo
kriivio apskaita,
istaigos dalyvavimo
elektroningje sveikatos
sistemoje mastas)

70 proc. ASP]
registracijy pirminio
lygio ambulatorinéms
asmens sveikatos
prieziliros paslaugoms
gauti atlickama IPR IS

Ne

29,57

2,84

26,73

6. Istaigoje suteikty
asmens sveikatos
priezitiros paslaugy
skaiéius per metus
pagal sveikatos
apsaugos ministro
nustatytas paslaugy
grupes

Nenustatoma

75.853,00

77.064,00

-1,6

7. Vidutinis laikas nuo
paciento kreipimosi j
istaiga dél asmens
sveikatos priezitiros
paslaugos suteikimo
momento iki paskirto
paslaugos gavimo
laiko pagal sveikatos
apsaugos ministro
nustatytas paslaugy
grupes

Nenustatoma

0-7
(kalendoriniy
dieny )

8. Istaigoje dirbanciy
darbuotojy ir etaty
skaicius ir jstaigoje
suteikty asmens
sveikatos prieziliros
paslaugy skaicius per
metus

Nenustatoma

80 (darb.)
54,50 (et.)
75.853 (pasl.)

92 (darb.)
61,10(et.)
77.064 (pasl.)

-12,00
(darb).
-6,6 (et.)
-1.211
(pasl.)

Papildomi veiklos rezu

Itaty vertinimo rodikliai:

1. Kritinis likvidumo
rodiklis

Ne maziau kaip 0,8

Taip

11,81

4,98

6,83

2. Konsoliduoty
pirkimy skaicius

Ne maziau kaip 2

Taip

3. ASP] patirtos
sgnaudos asmens
sveikatos prieziliros,
visuomenés sveikatos
prieziiiros ir
farmacijos specialisty
(toliau — specialistai)
profesinés
kvalifikacijos
tobulinimui

Ne maziau kaip 0,15
proc. ASP] darbo
uzmokescio sanaudy,
nejskaitant darbdavio
socialinio draudimo
imoky

Taip

0,15

0,22

-0,07

4. ASP] vidutinio
darbo uzmokescio
pokytis

ASP] vidutinio darbo
uzmokesc¢io augimas
ne mazesnis nei 8
proc.

Taip

2.123,00

1.879,00

13
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5. Istaigos jgyvendinty
smurto ir
priekabiavimo
prevencijos politikos
prevenciniy veiksmy ir
(ar) priemoniy skaiCius

Ne maziau kaip 2

Taip

6. Nepageidaujamy
ivykiy ASP]
registravimas

ASP] registruoja
nepageidaujamus
ivykius

Taip

PRIDEDAMA:

Vadovaujamas pareigas einan¢iy asmeny atlyginimas per ataskaitinius metus (1 lapas).

Direktorius

Mindaugas Kyguolis

VieSojo sektoriaus subjekto metinés veiklos
ataskaitos ir vieSojo sektoriaus subjekty grupés
metinés veiklos ataskaitos rengimo tvarkos
apraso

2 priedas

(Informacijos apie vadovaujamas pareigas einan¢iy asmeny atlyginimg per ataskaitinius
metus forma)

VADOVAUJAMAS PAREIGAS EINANCIU ASMENU ATLYGINIMAS PER
ATASKAITINIUS METUS*

Eur, ct
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Eil. Pareigy Bazinis Priemokos Priedai Premijos Kitos I8 viso
Nr. (pareigybes) atlyginimas iSmokos**

pavadinimas 1 2 3 4 5 6=1+2+3+4+5
L. Direktorius 51.152,64 8.741,15 704,00 60.597,79

* Neatskaic¢ius mokesciy.
** Jei buvo iSmokétos kitos iSmokos, tuomet po lentele paaiskinama, kokio pobiidzio (uz ka)
1Smokos buvo iSmokétos.
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